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Abstract: It is essential to share a common meaning of the concept competence before
reaching an agreement on which should be the professional teacher key competences that
form this framework. This concept has been used with different meanings and, consequently,
several authors have found the need to conceptualize it. The OECD (2013) states there are
numerous definitions of competence and that there is a lack of agreement in relation to the
meaning of certain concepts, such as competences, abilities, standards, and so on.
Nevertheless, it notes the fact that, as a result of the analysis of different countries’
competences framework, a convergence between them has been observed, regarding what
they expect from teachers and other professionals. Competences are closely linked to the
ability of an individual to manage complexity, unpredictability and change. Furthermore, in
OECD'’s analysis it has been observed an emphasis on the teachers’ ability of adaptation
(through the use of different teaching strategies and/or focusing 4 on the possible differences
amongst students). This suggests that the importance of equity is reflected in competences
frameworks. Occasionally, the term competence is used to refer to their own attributes or
contents, objectives, abilities, skills and so on. In the same document, it is stated that the term
skill is understood differently throughout literature. Sometimes, skill is used as a synonym of
competence, whereas in other occasions it has a different meaning. According to the OECD’s
document, the term skill currently has a wider and more complex meaning. In addition, it is
used in current projects as a synonym of competence. When a difference between the concepts
skill and competence is made, a skill is generally understood as the ability of solving tasks
and problems, whereas a competence refers to the ability of adequately applying learning
outcomes in a defined context. That is, competences consist in solving situations and giving
an answer to the challenges of a specific and determined context.
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Competenta globald este un concept multidimensional care necesitd o
combinatie de cunostinte, aptitudini, atitudini si valori aplicate cu succes
problemelor globale sau situatiilor interculturale. Problemele globale se refera la cele
care afecteaza toti oamenii si au implicatii profunde pentru generatiile actuale si
viitoare. Situatiile interculturale se refera la intdlnirile fatd in fatd, virtuale sau
mediate cu persoane care sunt percepute ca provenind dintr-un mediu cultural diferit.
Dezvoltarea competentei globale este un proces care dureaza toata viata, dar pe care
educatia 1l poate modela. PISA 2018 evalueaza locul in care se afld elevii de 15 ani
in acest proces si dacd scolile lor abordeaza in mod eficient dezvoltarea competentei
globale.

Scolile joaca un rol crucial 1n a ajuta tinerii sd-si dezvolte competente
globale. Ele pot oferi tinerilor oportunitati de a examina critic evolutiile globale care
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sunt semnificative atat pentru lumea in general, cat si pentru propria lor viata. Scolile
pot asigura elevilor cum sa utilizeze in mod critic, eficient si responsabil informatiile
digitale si retelele sociale platforme. Scolile pot incuraja sensibilitatea si respectul
intercultural, permitand elevilor sd se angajeze in experiente care incurajeazd o
apreciere pentru diverse popoare, limbi si culturil. Scolile sunt si ele pozitionate unic
pentru a spori capacitatea tinerilor de a intelege locul lor in comunitate si lumea,
precum si pentru a-si imbunatati capacitatea de a judeca si de a lua masuri.

Din perspectiva curriculumului centrat pe competente, in bibliografia de
specialitate actuala sunt definite noi roluri pe care trebuie sa si le asume profesorul
sau pe care se recalibreaza o parte din rolurile traditionale ale acestuia. Retinem, in
acest sens, tipologia propusa in Repere pentru proiectarea, actualizarea si evaluarea
Curriculumului National Cadrul de referinta al Curriculumului National — Proiectul
CRED, Bucuresti, 2020.
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Fig.1 Rolurile profesorului CRED

1J. Bennett, Towards ethnorelativism: A developmental model of intercultural sensitivity, in Paige, M.
(ed.), Education for the intercultural experience, Intercultural Press, Yarmouth, ME, 1993,
https://www.amazon.com/Education-Intercultural-ExperiencePaige/dp/1877864250; C. Sinicrope, J.
Norris and Y. Watanabe, Understanding and Assessing Intercultural Competence: A Summary of
Theory, Research and Practice, Technical Report for the Foreign Language Program Evaluation
Project, Second Language Studies, Vol. 26/1, 2007, pp- 1-58,
http://citeseerx.ist.psu.edu/viewdoc/download:jsessionid=D8D4BDBEOC5918D895EFC04B36C738E
4?2d0i=10.1.1.517.1193 &rep=rep 1 &type=pdf.
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Centrul CRED pentru educatie globala noteaza cinci motive pentru care
competenta globala este importanta si pentru care ar trebui sd implicadm tinerii acum
in experiente de invatare care se concentreazia pe dezvoltarea acestor abilitati,
atitudini si dispozitii. Am addugat un beneficiu suplimentar.

1. Competenta globald este setul de instrumente pe care un cetdtean
productiv si implicat 1l utilizeaza pentru a face fatd problemelor si oportunitétilor
lumii. In curriculum, competenta globala ii provoaci pe elevi sa investigheze lumea,
sd ia in considerare o varietate de perspective, sd comunice idei si sd intreprinda
actiuni semnificative. Un curriculum axat pe dimensiunea globala ii implica pe elevi
in propria lor invitare si 1i motiveazad sid depund eforturi pentru cunoastere si
intelegere. lar un elev curios si inspirat se straduieste sa invete mai mult in scoala si
in afara ei.

2. O noua generatie de elevi necesita competente diferite de cele ale
generatiilor anterioare. Lumea se schimba rapid. Granitele — atat literale, cat si
figurative — se schimba si chiar dispar cu totul. Cultura care odinioara tréia la celalalt
capat al lumii trdieste acum chiar langd bloc. Capacitatea de a prospera in acest
mediu nou si In schimbare rapida este Intemeiata pe un curriculum axat pe glob.

3. Mai mult ca niciodata, actiunile individuale se raspandesc in intreaga
lume. Preocuparile legate de mediu, schimbarile economice, saracia globala,
cresterea populatiei, drepturile omului si conflictele politice pot parea iremediabile
si coplesitoare, insa ele necesitd in mod absolut o actiune atenta. In cadrul unui
curriculum orientat la nivel global, elevii invatd cd lumea are nevoie ca ei sa
actioneze si ca ei pot face diferenta.

4. Competenta globala integreaza cunostintele despre lume si abilitatea de
aplicare cu dispozitia de a gandi si de a se comporta productiv. Competenta globala
nu se limiteaza la cunoasterea altor culturi si a altor perspective. Pe 1anga cunoasterea
lumii, un cetitean competent la nivel global prezintd obiceiuri precum gandirea
criticd, optimismul rational, inovarea, empatia si constientizarea influentelor culturii
asupra comportamentului individual si a evenimentelor mondiale.

5. Succesul in cariera si in viata va depinde de competenta globala, deoarece
cariera si viata se vor desfasura pe scena globala. Deja, guvernul, mediul de afaceri
si institutiile culturale sunt chemate sa rezolve problemele lumii in mod cooperativ.
Implicarea in aceste provocari necesita cunostinte de nivel Inalt si abilitdti de
gandire, precum si o intelegere lingvistica si culturald comuni. In cadrul unui
curriculum orientat la nivel global, elevii se pregétesc sa abordeze problemele din
perspective multiple si sd se dezvolte Intr-un viitor global.

6. Lucrul cu si construirea de relatii cu oameni care au medii diferite adauga
sens, profunzime si bucurie vietii tale. Perspectivele si viziunile asupra lumii variate
ne imbunatétesc propriile intelegeri si constructii (atat mentale, cat si sociale).
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Fig.2 Model propus de Digital Society and Social Dynamics, 2020

Pentru a-ti croi drum intr-o lume complexa este nevoie de o gama larga de cunostinte,
abilititi si practici. David Young? de la Participate analizeazi urmaitoarele
competente prioritare:

1. Aprecierea culturii. Elevii isi vad propriile culturi ca puncte forte, cauta sa
inteleaga culturile altora, sunt constienti de aseméanarile si diferentele dintre
culturi si inteleg ca valorile si comportamentele sunt adesea legate de culturi.

2. Evaluarea informatiilor. Elevii pun in mod regulat la indoiald informatiile
usor accesibile pentru a cauta o intelegere mai profunda si evalueaza cu
atentie materialele si perspectivele, mai degraba decat sa accepte lucrurile la
valoarea nominala.

3. Competente de comunicare interculturala. Elevii fac schimb eficient de
idei cu colegii si adultii din medii diferite — fie virtual, fie in persoana — si
au abilitatile necesare pentru a intra in comunitati si spatii noi.

2 https://www.gettingsmart.com/2017/09/05/educating-for-global-competence-6-reasons-7-
competencies-8-strategies-9-innovations/, accesat la data de 4 august 2024, ora 21.45.
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4. Abilitati de asumare a perspectivei. Elevii dau dovadd de curiozitate si
empatie si pot manifesta compasiune pentru perspectivele altora.

5. Umilinta inteligenta. Elevii inteleg ca cunostintele lor nu sunt finite si
apreciaza cdt de mult mai este de invatat despre lume. Elevii inteleg
grandoarea lumii i complexitatea acesteia.

6. Géndire divergenta. Elevii vad solutii alternative sau originale la
problemele existente si pot concepe lumea in mod diferit de cum exista in
prezent.

7. Alfabetizare tehnologica. Elevii utilizeazad si exploreaza tehnologiile
existente pentru a comunica si a colabora cu altii, precum si pentru a Invéta
si a Tmpartasi idei si informatii noi. Elevii creeaza noi tehnologii sau
descopera noi utilizari pentru tehnologii care 1i ajutd pe ei si pe altii sa
navigheze in lumea lor.

In Educatie pentru competenta globala: Preparing our Youth to Engage the
World (Pregatirea tinerilor nostri pentru a se implica in lume), Asia Society expune
aceste motive pentru pregitirea Tn vederea competentei globale si detaliaza exact
cele patru abilitati pe care le considerd a fi cele ale elevilor competenti la nivel
global:

1. Investigarea lumii dincolo de mediul lor apropiat: incadrarea problemelor
semnificative si efectuarea de cercetari bine elaborate si adecvate varstei.

2. Recunoasterea perspectivelor, ale celorlalti si ale lor proprii: articularea si
explicarea acestor perspective cu atentie si respect.

3. Comunicarea eficienta a ideilor cu audiente diverse: trecerea peste
barierele geografice, lingvistice, ideologice si culturale.

4. Maisuri pentru a imbunatati conditiile: s se priveasca pe ei Insisi ca actori
in lume si sa participe in mod reflexiv.

Cele patru dimensiuni ale competentei globale sunt sustinute de patru factori
inseparabili: cunostinte, aptitudini, atitudini si valori. De exemplu, examinarea
unei probleme globale necesita cunoasterea unei anumite probleme, abilititile de a
transforma aceasta constientizarea intr-o intelegere mai profunda si atitudinile si
valorile pentru a reflecta asupra problemei din multiple perspective culturale, tinand
cont de interesul tuturor partilor implicate.

Educatia eficienta pentru competenta globala oferd studentilor posibilitatea
de a se mobiliza si de a-si folosi impreund cunostintele, abilitatile, atitudinile si
valorile in timp ce fac schimb de idei despre o problema globala in sau in afara scolii
sau in timpul interactiunii cu oameni de diferite culturi medii (de exemplu, angajarea
intr-o dezbatere, chestionarea punctelor de vedere, solicitarea de explicatii sau
identificarea directiilor pentru o explorare si actiune mai profundd). O comunitate
scolara care doreste sa cultive competenta globala ar trebui sa se concentreze pe clare
obiective de nvatare gestionabile. Aceasta inseamna angajarea tuturor educatorilor
pentru a reflecta asupra subiectelor de predare care sunt semnificative la nivel global,
tipurile de abilitati care favorizeaza o intelegere mai profunda a lumii si faciliteaza
interactiunile respectuoase in contexte multiculturale, atitudinile si valorile care
conduc invatarea autonoma si inspird actiuni responsabile.
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Competenta globala ii poate ajuta pe tineri la:

» dezvoltarea constientizarii culturale si a interactiunilor respectuoase in
societati din ce 1n ce mai diverse;

» sd recunoasca si s provoace prejudecatile si stereotipurile culturale si sa
faciliteze viata armonioasa in comunitati multiculturale;

» pregitirea pentru lumea muncii, care necesitd din ce in ce mai mult
indivizi care sunt comunicatori eficienti, care sunt deschisi catre oameni
din medii culturale diferite, pot construi incredere in echipe diverse si
pot demonstra respect pentru ceilalti, mai ales ca tehnologia continud sa
faciliteze conectarea pe o conexiune/scara globala;

» valorificarea spatiilor digitale interconectate in mod inerent: pun sub
semnul Intrebarii reprezentdrile media partinitoare si isi exprima vocea
in mod responsabil online;

» preocuparea fatd de problemele globale: se angajeazd in abordarea
provocarilor sociale, politice, economice si de mediu.

Cautam sa educam absolventi care sunt pregatiti sa analizeze provocarile
globale complexe, sé colaboreze respectuos si eficient cu oameni din medii diverse
si sd ia masuri locale responsabile, dupa luarea in considerare a contextelor globale
contemporane. Acest lucru necesita ca studentii nostri sa fie echipati cu cunostintele,
abilitdtile si atitudinile care le permit sa aducd judecata si actiune intr-o lume in
schimbare rapida si interconectatd. Competenta globald incepe cu curiozitatea —
curiozitate pentru alte culturi, istorii, politicd, geografii si credintd. Implicd o
deschidere catre descoperirea diferentelor culturale si o dorinta de a risca si de a trece
in afara zonei de confort in acest proces. Este nevoie de capacitatea de a intelege
conditiile, problemele, oportunitétile si tendintele lumii predominante printr-o lentila
interdisciplinara pentru a Intelege problemele In complexitatea lor surprinzatoare.

Competenta globala necesita abilititi de comunicare eficiente — atét
lingvistice, cat si interculturale — pentru a se angaja in interactiuni deschise, adecvate
si eficiente cu oameni din medii diferite. Ea 1i echipeaza pe indivizi sa treacd de la a
invata despre lume la a face diferenta in ea. Ei sunt gata sa ia decizii, sd ia masuri si
sa contribuie pozitiv la comunitatile lor n moduri care sunt intentionate, etice si
construite pe integritate. Universitdtile sunt mésurate prin natura globald a
problemelor si oportunitatilor pe care studentii lor sunt pregatiti sd le abordeze.
Aceste probleme depasesc granitele nationale. Acesta este un proces pe tot parcursul
vietii — nu exista un punct in care un individ devine competent la nivel global — care
ne readuce la acea trasaturd fundamentala: curiozitatea. De fapt, speram ca
curiozitatea studentilor nostri nu este niciodata satisfacuta, ci continud sa creasca pe
masurd ce competenta lor creste.

Competenta globald necesitd, de asemenea, capacitatea de a intelege
conditiile, problemele si tendintele mondiale predominante si printr-o lentild
interdisciplinard, pentru a intelege interconexiunea problemei si temele sale largi,
precum si nuantele subtile. Un avantaj competitiv va reveni acelor studenti care stiu
ce se Intdmpld in lume, pot intelege interconexiunea dintre sistemele de mediu,
financiare, sociale si alte sisteme si pot intelege cum este echilibrul relativ de putere
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dintre societdti si culturi, avind consecinte semnificative pe termen scurt si lung.
Educarea elevilor pentru competenta globald necesitd implicare substantiald,
adecvata dezvoltarii in timp, cu complexitétile lumii.

Invitarea despre si cu lumea are loc in interiorul si in afara scolii si este
munca unei vieti. Elevii competenti la nivel global invata pe tot parcursul vietii. Ei
sunt capabili sd se adapteze si sd contribuie cu cunostinte si intelegere Intr-o lume
care evolueaza constant si rapid. Competenta globala este o schimbare cruciala in
intelegerea noastra asupra scopului educatiei intr-o lume in schimbare. Studentii de
pretutindeni merita oportunitatea de a reusi in economia globala si de a contribui
drept cetateni globali. Trebuie s modelam un raspuns educational mai creativ si mai
vizionar la lumea interconectata a secolului 21, incepand de acum.
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